Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
w Szkole Podstawowej w Lisewie w roku szkolnym 2025/2026

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wpisany jest w obszar pomocy
psychologiczno-pedagogicznej szkoty i obejmuje dzialania majgce na celu przygotowanie
uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia oraz zawodu. W jego tresci okreslone sg role
I zadania doradcy, czas i miejsce realizacji, sposob ich realizacji, formy i metody pracy oraz

oczekiwane efekty.

Podstawa prawna: rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019

roku w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)

Sklad Szkolnego Zespolu doradztwa zawodowego:
Szkolny koordynator doradztwa zawodowego — Aneta Mioduszewska
Pedagog, psycholog — Matgorzata L.ubinska

Wszyscy wychowawcy i nauczyciele

Prace Zespolu nadzoruje Dyrektor Szkoty Marek Mioduszewski. Za realizacje WSDZ
odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty Marek Mioduszewski oraz koordynator doradztwa

zawodowego Aneta Mioduszewska.

Glownym zadaniem Szkolnego Zespolu Doradztwa Zawodowego jest:
e Wspotpraca z Radg Pedagogiczna
e Systematyczna realizacja zakladanych celow ukierunkowanych na uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow
e Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Plonsku, Cechem Rzemiost Réznych

w Ptonsku, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Ptonsku



CELE DORADZTWA ZAWODOWEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ W LISEWIE
Cele ukierunkowane na ucznia:

Przygotowanie mlodziezy do trafnego wyboru $ciezki edukacyjno-zawodowej
Przygotowanie do zmian w zyciu oraz planowania Kkariery

Zdobycie wiedzy z zakresu rynku edukacyjnego, rynku pracy oraz zawodoéw
Przysztosci

Nabycie umiejetnosci tworzenia planu dziatania — myslenie o swojej przysztosci
Poznanie wlasnych umiejetnosci, zainteresowan, mocnych i stabych stron, uzdolnien

i predyspozycji zawodowych

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

Rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli
Wyposazenie w materiaty dydaktyczne, narzedzia diagnostyczne, scenariusze zajec¢

Wskazanie na zrodta informacji dotyczace ofert edukacyjnych i doradczych na terenie

powiatu plonskiego

Cele ukierunkowane na rodzicow:

Uswiadomienie rodzicom ich roli w procesie przygotowania dziecka do wyborow
edukacyjnych

Pomoc w podejmowaniu decyzji dotyczacych kariery zawodowe;j

Zapoznanie z oferta szkot ponadpodstawowych w powiecie ptonskim

Aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkot ponadpodstawowych

Wskazanie rodzicom aktualnych 1 rzetelnych merytorycznie zrodetl informacji

Formy realizacji zadan:

Wychowawcy na godzinach wychowawczych

Nauczyciel doradztwa zawodowego na obowigzkowych zajeciach z Doradztwa

zawodowego w klasach VII- VIII

Doradztwo indywidualne, realizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Spotkania z ekspertami

Spotkania z absolwentami Szkoty Podstawowej w Lisewie

Wycieczki zawodoznawcze

Spotkania z rodzicami



Gazetka szkolna

e Zakladka Doradztwa zawodowego na stronie internetowej Szkoty

Oczekiwane efekty pracy na zajeciach z doradztwa zawodowego:

Uczen zna system ksztatcenia i edukacji oraz $wiat zawodow

Uczen rozwija zainteresowania edukacyjne i zawodowe

Uczen nabyt umiejetno$¢ planowania kariery edukacyjnej i zawodowej

Uczen zna wlasne zainteresowania, zdolnos$ci, predyspozycje i umiejgtnosci

Uczen potrafi wspdtpracowac w zespole oraz komunikowac sie

Uczen rozwingtl umiejetnosci spoleczne i zawodowe - wyszukuje informacje,
podejmuje decyzje i jest za nie odpowiedzialny

Uczen dokonuje autoprezentacji - wykorzystuje wiasny potencjat

Oddzialy przedszkolne w Szkole Podstawowej w Lisewie

Cele dotyczace wspomagania aktywnosci spolecznej:

Ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow
| porazek

Rozwijanie umiejetnosci spolecznych dzieci, ktére sa niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi 1 dorostymi

Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych

Nabywanie przez dziecko wiedzy o sobie

Nabywanie umiej¢tnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach (odporno$¢ na porazki
i stres)

Rozszerzanie informacji o swojej rodzinie

Nabywanie coraz wigkszej samodzielnos$ci

Dazenie do rozumienia wtasnej indywidualno$ci

Uswiadamianie motywow wtasnego dziatania

Aktywne uczestniczenie w zyciu grupy

Przestrzeganie zasad zgodnego zycia w grupie

Dostrzeganie odrebnosci innych

Posiadanie podstawowej wiedzy o miejscu zamieszkania



Nabywanie $wiadomos$ci wilasnej roli jako dziecka, w $rodowisku spoteczno-
Kulturowym
Okreslanie wtasnych upodoban (co lubi¢ robi¢, co mi si¢ podoba)

Podejmowanie dziatan zmierzajacych do okreslenia wtasnej tozsamosci

Cele dotyczace aktywnosci jezykowej:

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnoS$ci
intelektualnych, potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji

Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywno$ci i samodzielno$ci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci

1 umiejetnos$ci, ktore sg wazne w edukacji szkolnej

Cele dotyczace wspomagania aktywnosci poznawczej:

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztatltowanie czynnoS$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji
dzieciecej] wiedzy o S$wiecie spotecznym, przyrodniczym 1 technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla
innych

Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnos$ci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci
1 umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolnej

Inicjowanie dziatalnosci zabawowej wedtug wlasnych pomystow i na miar¢ wtasnych
mozliwosci

Prezentowanie wtasnych zainteresowan, poznawanie cudzych

Cele dotyczace aktywnosSci artystycznej:

Okreslanie wtasnych zainteresowan z okreslonej dziedziny sztuki

Rozwijanie talentow artystycznych

Cele dotyczace aktywnosSci ruchowej i zdrowotnej:

Przestrzeganie zasad przyje¢tych w zabawach ruchowych

Swiadome regulowanie zmeczenia z odpoczynkiem, poznawanie podstawowych
zasad dbalosci o zdrowie, przestrzeganie ich

Rozumienie znaczenia dbatosci o bezpieczne, sprzyjajace zdrowiu otoczenie
Poznawanie ogolnych zasad bezpieczenstwa, przestrzeganie ich

Umiejetne okreslanie wtasnego samopoczucia



Wedhug uznania i potrzeb nauczyciela zrealizowane beda wycieczki do miejsc pracy oraz

spotkania z przedstawicielami zawodow. Wydarzenia te beda spojne z celami i tresciami

realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowej wychowania przedszkolnego dla

przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form

wychowania przedszkolnego.

Przykladowa literatura:

Forma B., Przepiora A., Poznajemy zawody. Czesci 1,2,3, Wydawnictwo Blizej
Przedszkola, Krakow 2016

Grzeszkiewicz B. (red.), Preorientacja zawodowa dzieci w wieku przedszkolnym,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin 2004

Mackowiak A., Kim zostane, gdy dorosne? Piosenki o zawodach, Wydawnictwo
Harmonia, Gdansk 2016

Mackowiak A., Zgadnij kto to, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2011
Strzeminska-Wieckowiak D., Kim zostane? Wierszyki o zawodach, SBM, Warszawa

2014

Filmy:

https://vod.tvp.pl/dla-dzieci,24/kulisy-czyli-blekitek-poznaje-zawody-odcinki,273818

https://mapakarier.org/scenariusze-lekcji/77/wedrowka-po-miescie-zawodow/

W ramach preorientacji zawodowej proponuje Si¢ wykorzystanie publikacji do

przeprowadzenia zaj¢c:

NN N N N RN

M. Bujakowski, 1. Chmiel, J. Hytkowska-Fgfara, K. Labedzka-Stanecka, K. Sarad-
Deé, D. Sowiar, Przykladowy program preorientacji zawodowej dla przedszkola
z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Urzadzamy kaciki zainteresowan
Pokaz naszych zainteresowan
Wiem, kto pracuje w przedszkolu
Jak jest w szkole?

Gdy bede wiekszy, to...

Moj pokdj- moj Swiat


https://vod.tvp.pl/dla-dzieci,24/kulisy-czyli-blekitek-poznaje-zawody-odcinki,273818
https://mapakarier.org/scenariusze-lekcji/77/wedrowka-po-miescie-zawodow/
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Klasy I-111 w Szkole Podstawowej w Lisewie

Cele ogolne:

Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka

Redukowanie spolecznych 1 kulturowych stereotypow dotyczacych aktywnosci

zawodowej

Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy witasnej 1 innych

Pobudzanie 1 rozwijanie zainteresowan i uzdolnien

Rozwijanie kompetencji migkkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacja wilasnej

aktywnosci

Zajgcia z orientacji zawodowe] w klasach I-IIl wkomponowane sa w proces realizacji

podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej na danym etapie

edukacyjnym.

Wedlug uznania 1 potrzeb nauczyciela zrealizowane beda wycieczki do miejsc pracy oraz

spotkania z przedstawicielami zawodow. Wydarzenia te beda spdjne z celami i treSciami

realizowanymi w odniesieniu do podstawy programoweyj.

Przykladowa literatura:

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogow i doradcow
zawodowych;

https://cloudl.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA NAUCZYCIE
LI__ PEDAGOGOW_I_DORADCOW ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3AB
A8i01%2FXG1J5blwcDsiPlddKHW%2Bm5BaASBIgAe%2Bhu7iLDIRYYQE7pRKO3

%2FYYQoZV
Czapla B., Matyszewska B., Ptasznik E., Skoryna M., Przyktadowy program orientacji

zawodowej dla klas I-11I szkoly podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE,
Warszawa 2017

Doftegga-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu
uczniow do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014

https://www.euroguidance.pl/

Forma B., Przepiora A., Poznajemy zawody. Czesci 1,2,3, Wydawnictwo Blizej
Przedszkola, Krakow 2016


https://cloud1.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA_NAUCZYCIELI__PEDAGOGOW_I_DORADCOW_ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3ABA8io1%2FXG1J5bIwcDsiPlddKHW%2Bm5BaASBlgAe%2Bhu7iLDiRYYQE7pRKO3%2FYYg0ZV
https://cloud1.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA_NAUCZYCIELI__PEDAGOGOW_I_DORADCOW_ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3ABA8io1%2FXG1J5bIwcDsiPlddKHW%2Bm5BaASBlgAe%2Bhu7iLDiRYYQE7pRKO3%2FYYg0ZV
https://cloud1.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA_NAUCZYCIELI__PEDAGOGOW_I_DORADCOW_ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3ABA8io1%2FXG1J5bIwcDsiPlddKHW%2Bm5BaASBlgAe%2Bhu7iLDiRYYQE7pRKO3%2FYYg0ZV
https://cloud1.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA_NAUCZYCIELI__PEDAGOGOW_I_DORADCOW_ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3ABA8io1%2FXG1J5bIwcDsiPlddKHW%2Bm5BaASBlgAe%2Bhu7iLDiRYYQE7pRKO3%2FYYg0ZV
https://www.euroguidance.pl/

Mackowiak A., Kim zostane, gdy dorosne? Piosenki o zawodach, Wydawnictwo
Harmonia, Gdansk 2016
Mackowiak A., Zgadnij kto to, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2011

Strzeminska-Wieckowiak D., Kim zostane? Wierszyki o zawodach, SBM, Warszawa

2014

W ramach orientacji zawodowej proponuje si¢ wykorzystanie publikacji do przeprowadzenia

zajec:

NN N N N RN

M. Bujakowski, I. Chmiel, J. Hytkowska-Fgfara, K. tabedzka-Stanecka, K. Sarad-
Dec, D. Sowiar, Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas I- 11l szkoly
podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017

https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Brawo jal — prezentacja wlasnych talentow

Zaw6d moich rodzicow

Reporterskim okiem — wywiad z pracownikami szkoty
Halo! Usterka! Szukam pomocy

Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan?

Po co si¢ ucze?

Klasy IV- VI w Szkole Podstawowej w Lisewie

Cele ogolne:

Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wlasnych zasobow i1 ograniczef, predyspozycji
1 uzdolnien

Rozwijanie umiejetnosci analizowania wlasnych zasobdw 1 ograniczen w konteks$cie
planéw 1 aspiracji zawodowych

Rozwijanie wiedzy o rynku pracy

Rozwijanie wiedzy zawodoznawczej

Rozwijanie kompetencji migkkich, szczegdlnie tych zwigzanych z praca zespotowa,
planowaniem, ustalaniem priorytetow i zarzadzaniem zadaniami w czasie Rozwijanie
kompetencji transferowalnych

Rozwijanie umiejg¢tnosci uczenia si¢

Ksztaltowanie postawy szacunku wobec pracy wiasnej i cudzej


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

e Redukowanie spotecznych 1 kulturowych stereotypow dotyczacych aktywnosci

zawodowej

Zadania w zakresie orientacji zawodowej realizowane bedq poprzez:

Zajecia w ramach lekcji z wychowawcg na podstawie roznych publikacji np.: J. Brzezinska-
Lauk, E. Kruk-Krymula, K. Nikorowska, Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas
IV-VI  szkoly podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017.
Wychowawcy wybierajg tematy zgodne i spojne z podstawq programowq ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej na danym etapie edukacyjnym

https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do petnienia 16l zawodowych
Wybieram ten zawod, bo...

Kiedy zaczynamy si¢ uczy¢ i kiedy konczymy?

Jak si¢ uczy¢ szybciej i efektywniej — méj indywidualny styl uczenia si¢

Jak oszczedzi¢ pierwszy milion?

N NN R

Przedmioty, ktére lubig¢ — jako drogowskazy zawodowe

Przykladowa literatura:
o  Wybieram zawod — pakiet edukacyjny dla klas 4-6 szkoly podstawowej
http://www.scholaris.pl/zasob/103923

e Dolgga-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu
uczniow do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014
http://euroguidance.pl/ksiazki/

e Greiner 1., Kania I, Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M.,
Materialy metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniow,
KOWEZiU, Warszawa 2006

e Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w poradnictwie
zawodowym, KOWEZiU, Warszawa 2004


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
http://www.scholaris.pl/zasob/103923
http://euroguidance.pl/ksiazki/

Klasy VII-VIII w Szkole Podstawowej w Lisewie

Cele ogolne:

Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wlasnych zasobow, ograniczen, predyspozycji,
zainteresowan zawodowych i1 uzdolnien

Rozwijanie umiejetnosci analizowania wlasnych zasobow i1 ograniczen w konteksScie
plandw 1 aspiracji zawodowych

Rozwijanie wiedzy o rynku pracy

Rozwijanie wiedzy zawodoznawczej 1 wiedzy o rynku ustug edukacyjnych

Ksztaltowanie umiejetnosci krytycznej analizy procesow zachodzacych na rynku
pracy

Rozwijanie umiej¢tnosci  wyszukiwania informacji, zasobéw 1 sojusznikow
sprzyjajacych planowaniu i realizacji celow edukacyjnych i zawodowych
Ksztaltowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych, takze
w konteks$cie edukacji calozyciowej

Rozwijanie kompetencji zwigzanych z procederami rekrutacyjnymi w obszarze
edukacji i rynku pracy

Przygotowanie do roli mozliwych rdl na rynku pracy — pracownika, pracodawcy
wspotpracownika

Rozwijanie kompetencji migkkich, szczegdlnie tych zwigzanych z praca zespotowa,
planowaniem, ustalaniem priorytetow 1 zarzadzaniem zadaniami w czasie,
autoprezentacjg

Rozwijanie kompetencji transferowalnych

Rozwijanie umiejetnosci uczenia si¢

Ksztaltowanie postawy szacunku wobec pracy wlasnej i cudzej

Redukowanie spolecznych 1 kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywnosci

zawodowej



Formy realizacji tresci

I.

OBOWIAZKOWE  ZAJECIA Z  NAUCZYCIELEM DORADZTWA

ZAWODOWEGO
Tematyka zaje¢ w klasie VII

NS NEE N NERN

ASIRNERNERN

Moje zasoby i1 ograniczenia, czyli szcze¢sciu warto sprzyjac

Poznajemy zaw6d mechanika- wycieczka do warsztatu samochodowego

Bogaty §wiat zawodow

Drugie zycie plastiku- wyjazd do firmy recyklingu plastiku i przerabiania na granulat
Poznajemy zawod strazaka- wyjazd do siedziby Panstwowej Strazy Pozarnej
(2 lekcje)

Dobry plan droga do sukcesu

Dobra praca, kiepska praca — co warto bra¢ pod uwagg wybierajac zawod?

Co warto bra¢ pod uwage wybierajac kolejne etapy ksztatcenia?

Jak analizowac¢ oferty szkot ponadpodstawowych?

Tematyka zaje¢ w klasie VIII

D N N NN

<\

System edukacji w Polsce

Poznajemy zawdd cukiernika- wycieczka do cukierni

Co nalezy bra¢ pod uwage wybierajac zawod

Etapy projektowania kariery zawodowej — jak przygotowac si¢ do rekrutacji do szkot
ponadpodstawowych

Jak zosta¢ fachowcem, czyli o roli kwalifikacjach i kompetencjach w profilu
zawodowym

Gdzie warto szuka¢ pomocy w podejmowaniu decyzji o wyborze szkoly i zawodu

Co moze wzmocni¢ moje szanse na rynku pracy? Ocena wlasnych mocnych i stabych
stron

Jak Ci¢ widza, tak...Ci¢ zatrudnig — o putapkach autoprezentacji

Praca po znajomosci? A dlaczego nie? O roli networkingu w projektach karierowych
Mam szans¢ na sukces! O umiejetnosciach sprzyjajacych realizacji plandw 1 aspiracji

(plan rozwoju osobistego)



Zadania w zakresie doradztwa zawodowego realizowane beda na podstawie
proponowanej literatury réwniez przez wychowawce klasy na godzinie wychowawczej:

o J Brzezinska-Lauk, E. Kruk-Krymula, K. Nikorowska, Przyktadowy program

doradztwa zawodowego dla klas VI-VIII szkoly podstawowej z proponowanymi

scenariuszami, ORE, Warszawa 2017https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Tematyka zaje¢ w klasie VII

v’ Jakie warto$ci sg dla mnie wazne?

v Zawdd, ktory do mnie pasuje

Tematyka zaje¢ w klasie VIII

v" Poznaj¢ swoje aspiracje

v" Procedura rekrutacyjna do szkét ponadpodstawowych

Przykladowa literatura dla ucznia:
o Cottrell S., Podrecznik umiejetnosci studiowania, Zysk i S-ka Wydawnictwo, Poznan
2007
e Covey S., 7 nawykow skutecznego nastolatka, Rebis, Poznan 2011
o Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach
szkolnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017
o Zawadka M., Chce by¢ kims. Cz. 1,2,3, Wydawnictwo Mind&dream 2016

Przykladowa literatura dla wychowawcy, nauczyciela, nauczyciela doradztwa
zawodowego:

e Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogow i doradcow
zawodowych;
https://cloudl.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA NAUCZYCIELI _PE
DAGOGOW_I_DORADCOW_ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3ABA8i01%2FXG1J
5blwcDsiPIddKHW%2Bm5BaASBIgAe%2Bhu7iLDIRYYQE7pRKO3%2FYYg0ZV



https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
https://cloud1.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA_NAUCZYCIELI__PEDAGOGOW_I_DORADCOW_ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3ABA8io1%2FXG1J5bIwcDsiPlddKHW%2Bm5BaASBlgAe%2Bhu7iLDiRYYQE7pRKO3%2FYYg0ZV
https://cloud1.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA_NAUCZYCIELI__PEDAGOGOW_I_DORADCOW_ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3ABA8io1%2FXG1J5bIwcDsiPlddKHW%2Bm5BaASBlgAe%2Bhu7iLDiRYYQE7pRKO3%2FYYg0ZV
https://cloud1.edupage.org/cloud/PORADNIK_METODYCZNY__DLA_NAUCZYCIELI__PEDAGOGOW_I_DORADCOW_ZAWODOWYCH_Bogna_Bartosz.pdf?z%3ABA8io1%2FXG1J5bIwcDsiPlddKHW%2Bm5BaASBlgAe%2Bhu7iLDiRYYQE7pRKO3%2FYYg0ZV

e Chirkowska-Smolak T., Hauzinski A., faciak M., Drogi kariery. Jak wspomagaé
rozwoj zawodowy dzieci i miodziezy, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa
2011

e Dolega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu
uczniow do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014
http://euroguidance.pl/ksiazki/

e Gardner H., Inteligencje wielorakie, MT Biznes, Warszawa 2009

o Gladwell M., Poza schematem. Sekrety ludzi sukcesu, Wydawnictwo ZNAK, Krakow
2008

e Greiner 1., Kania I, Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M.,
Materialy metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniow,
KOWEZiU, Warszawa 2006

o Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach
szkolnictwa zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2017

e Gut R., Piegowska M., Wojcik B., Zarzqdzanie sobq. Ksiazka o dziataniu, mysleniu
i odczuwaniu, Difin, Warszawa 2008

e Rosalska M., Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego, KOWEZiU, Warszawa
2012

e Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w poradnictwie
zawodowym, KOWEZiU, Warszawa 2004

e Santorski J., Konel M., Le Guern B., Prymusom dzigkujemy. Nowe spojrzenie na Zycie

i kariere, Jacek Santorski & Co Agencja Wydawnicza, Warszawa 2007

Ewaluacja programu:
Ewaluacja zostanie przeprowadzona na koniec roku szkolnego 2025/2026 na podstawie:
¢ Ankieta dla nauczycieli
e Ankieta dla uczniow
e Rozmowa z dzie¢mi z oddziatéw przedszkolnych
Zalaczniki:
1. Podstawowe pojecia
2. Plan realizacji programu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

w Szkole Podstawowej w Lisewie w roku szkolnym 2025/2026


http://euroguidance.pl/ksiazki/

Zatacznik nr 1

Podstawowe pojecia z zakresu poradnictwa zawodowego:

PORADNICTWO ZAWODOWE- dtugofalowe 1 wieloetapowe dziatania wychowawcze,
towarzyszace jednostce w trakcie jej rozwoju zawodowego. Obejmuje ono udzielanie pomocy
uczniom i dorostym w planowaniu i tworzeniu drogi kariery zawodowej, przynoszacej

jednostce satysfakcje 1 sukces zawodowy.

DORADCA ZAWODOWY- osoba udziclajgca pomocy, w formie grupowych
I indywidualnych porad zawodowych, mlodziezy i osobom dorostym w wyborze zawodu,
kierunku ksztalcenia i szkolenia, uwzgledniajac ich mozliwosci psychofizyczne, sytuacje

zyciowa 1 potrzeby runku pracy.

INFORMACJA ZAWODOWA- zbiory danych potrzebne jednostce do podejmowania
kolejnych decyzji zawodowych. Zakres tresci, metod i kanaty zdobywania informacji sg
przystosowane do etapu rozwoju zawodowego jednostki oraz rozwoju podejmowanych

decyzji.

ZAWOD- wewnetrznie spojny system czynnosci wymagajacych okre§lonych kwalifikacji,
wykonywanych w uregulowany sposob, stanowigcy podstawe utrzymania i zapewniajacy

pozycje w spoteczenstwie.

PREORIENTACJA ZAWODOWA - ogot dziatan o charakterze wychowawczym,
podejmowanych przez nauczycieli i rodzicow, ukierunkowanych na zblizanie dzieci w wieku

przedszkolnym do $rodowiska pracy.

ORIENTACJA ZAWODOWA - ogoét dziatan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym
ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniow klas I-VI szkoty podstawowej pozytywnych
| proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji poprzez poznawanie i rozwijanie wiasnych

zasobOw oraz nabywanie wiedzy na temat zawodow 1 rynku pracy.

DORADZTWO ZAWODOWE - uporzadkowane i zaplanowane dziatania majgce na celu
wspieranie uczniéow klas VII-VIII szkoty podstawowej i szkét ponadpodstawowych
W procesie $wiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych, a takze

zawodowych.



UCZEN - dziecko (na etapiec wychowania przedszkolnego), uczen (na etapie szkoty
podstawowej, szkoty ponadpodstawowej z wylaczeniem szkoty policealnej), stuchacz
(w szkole policealnej). Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) — celowe,
uporzadkowane i1 wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym

podejmowane przez dang szkote lub placowke.

Opracowano na podstawie:
o K. Lelinska- poradnik,, Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci” 1995, wyd. MPiPS
e Alina Dziurkowska, Malgorzata Skoryna, Edyta Zatoga- publikacja ,, Wzorcowe

rozwiqzania organizacyjne funkcjonowania WSDZ dla szkoly podstawowej”, ORE,
Warszawa 2017



Zatacznik nr 2

Program realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej w Lisewie w roku
szkolnym 2025/2026

Tematyka dzialan Oddzialy Metody i formy Termin Osoba
(osoby), ktérych realizacji odpowiedzialna
dotycza
dzialania
1. Spotkanie z zespotem ds. Dyskusja, analiza potrzeb | Wrzesien Nauczyciel doradztwa
realizacji doradztwa zawodowego

zawodowego, analiza zatozen
programu doradztwa
zawodowego na rok szkolny

2025/2026
2. Diagnoza potrzeb doradczych Klasa VIII Ankieta, rozmowa Wrzesien Nauczyciel doradztwa
uczniow W grupie zawodowego
3. Diagnoza planow i aspiracji Klasa VIII Sondaz Wrzesien Nauczyciel doradztwa
edukacyjnych i zawodowych zawodowego
4. Analiza danych uzyskanych Prezentacja i omowienie | Pazdziernik Nauczyciel doradztwa
z diagnozy uzyskanych informacji; zawodowego
spotkanie z wychowawcg
klasy, pedagogiem
5. Realizacji zaje¢ z zakresu Klasa VI, VIII Warsztaty, pogadanka Pazdziernik- Nauczyciel doradztwa
doradztwa zawodowego dla klas styczeh zawodowego

VIVl




6. Realizacja zaje¢ z zakresu Oddziaty Wyjazdy, spotkania Rok szkolny Wychowawcy,
preorientacji i orientacji przedszkolne, klasy | | przedstawicielami 2025/2026 nauczyciele
zawodowej - VI réznych zawodow,

warsztaty, pogadanka
7. Wycieczki zawodoznawcze Klasa VII, VIII Wyjazdy, spotkania Rok szkolny Nauczyciel doradztwa
z przedstawicielami 2025/2026 zawodowego
roznych zawodow,
warsztaty, pogadanka

8. Aktualizacja gazetki dotyczacej Rok szkolny Nauczyciel doradztwa
Doradztwa edukacyjnego i 2025/2026 zawodowego
zawodowego

9. Aktualizacja zaktadki Rok szkolny NAHLZYLIET UUTdUZEWd
Doradztwa zawodowego na 2025/2026 zawodowego
stronie internetowej Szkoly

10. Indywidualne doradztwo Klasa VIII Konsultacje Wrzesien- czerwiec | Nauczyciel d.zaw,
edukacyjno- zawodowe pedagog szkolny

11. Spotkanie z zespotem ds. Dyskusja Styczen
realizacji doradztwa
zawodowego, analiza realizacji
zalozen programu doradztwa
zawodowego w | semestrze
13. Koordynowanie dziatan Klasa VIII Lekcje wychowawcze, Il potrocze Wychowawca klasy
zwigzanych z rekrutacja do szkot indywidualne konsultacje V11, nauczyciel
ponadpodstawowych d.zaw., pedagog
szkolny
14. gzkglny dzien metamorfozy: Oddziaty Pokaz Pazdziernik Nauczyciel doradztwa
,MOJ WYMARZONY przedszkolne, zawodowego
/AWOD” klasy I- VIII
SamoKsztalcenic Z Zakresu
15. foradztwa zawodowego i udziat x\éz?z/;f:)i/el o ZR(())ZkS%ISgLny Dyrektor Szkoty




w proponowanych szkoleniach

16. Spotkanie informacyjno-doradcze | Rodzice uczniow Prezentacja, pogadanka | Kwiecien Pedagog szkolny
dla rodzicow ,,Rekrutacja — jak VI klasy
wykorzysta¢ szanse i unikngé
putapek”
17. Dni Otwarte w szkotach Klasa VI Udziat w wydarzeniu Maj- czerwiec Wychowawca klasy,
ponadpodstawowych nauczyciel d. zaw.,
pedagog szkolny
18. Ewaluacja programu Dzieci z oddziatow | Sondaz Czerwiec Nauczyciel doradztwa

przedszkolnych,
WSzyscy uczniowie,
wszyscy hauczyciele

zawodowego,
pedagog szkolny

W harmonogramie nie zostaly ujete terminy realizacji tematéw, poniewaz zaleza one od planéw zajec i lekcji wychowawczych dla
poszczegolnych klas.

Opracowala: Aneta Mioduszewska- nauczyciel doradztwa zawodowego




